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自然科学研究機構核融合科学研究所運営会議（第１０２回）議事要旨（案） 

 

１ 日   時  令和７年６月４日（水）１３：４０～１６：１５ 

 

２ 場   所  核融合科学研究所管理・福利棟４階第１会議室、オンライン会議 

 

３ 出 席 者 （委 員）井、小澤、後藤、竹永、波多野、藤澤、藤田、松岡、村上（定）、米田、

渡邉の各委員 

 

藤堂、坂本、中村、安原、長壁、村上（泉）、今川、高畑、市口、 

森﨑の各委員 

 

（陪 席）山田所長、林技術部長、飯野管理部長、漆原総務企画課長、 

 新井財務課長、児島研究支援課長、安江施設・安全管理課長、 

松原総務企画課課長補佐、上杉総務係長、内川総務係員 

 

４ 配付資料 

資料１       自然科学研究機構核融合科学研究所運営会議委員名簿 

資料２      自然科学研究機構核融合科学研究所運営会議（第１０１回）議事要旨（案） 

資料３－１     研究教育職員人事に関する計画書 

資料３－２    クロスアポイントメント人事に関する計画書 

資料４     核融合科学研究所令和６年度外部評価（概要） 

資料５     人事委員会の常設化等について（案） 

資料６     人事関係規則等の一部改正について（案） 

資料７       研究教育職員の人事異動（令和７年３月１４日以降） 

資料８     令和８年度概算要求事項 

資料９     2024 年度 核融合科学研究所 ユニット成果報告会の開催報告 

資料 10     核融合科学研究所とタクシン大学の研究協力に係る覚書等 

参考資料１   所長就任にあたっての抱負 

参考資料２   大学共同利用機関法人自然科学研究機構運営会議規程 

参考資料３－１ 定員・現員表、核融合科学研究所研究部組織図 

参考資料３－２ 核融合科学研究所における研究教育職員の人事に関する申合せ 

参考資料３－３ 核融合科学研究所 研究教育職員 令和８年１月採用スケジュール（案） 

参考資料３－４ 核融合科学研究所におけるクロスアポイントメントを適用する教員の 

        人事に関する申合せ 

参考資料３－５ 核融合科学研究所 クロアポ 令和８年１月開始スケジュール（案） 

参考資料３－６ 核融合科学研究所運営会議人事委員会規則 

参考資料４   核融合科学研究所ＣＯＥ研究員選考手続きに関する要項 

参考資料５   核融合科学研究所運営会議特別研究員選考委員会規則 

参考資料６   核融合科学研究所運営会議外部評価委員会規則 
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参考資料７   核融合科学研究所運営会議共同研究委員会規則 

 

５ 開会 

飯野管理部長から、核融合科学研究所運営会議（以下「運営会議」という。）を開催するにあたり、

今期の運営会議の議長が選出されるまでの間、進行役を務める旨発言があった後、開会が宣言された。 

 

６ 所長挨拶 

山田所長から、挨拶及び今期の運営会議委員に就任いただいたことへの謝意が述べられた後、資料

１に基づき、委員の紹介があった。また、自然科学研究機構長からの発令通知書については、過日郵

送した旨説明があった。 

 

７ 出席者の確認等 

  漆原総務企画課長から、本日の出席者数を確認したところ、構成員の過半数の出席が得られたので、

本会は成立している旨報告があった。 

 

８ 研究教育職員の紹介について 

山田所長から、令和７年４月１日、令和７年５月１日及び令和７年６月１日付けで昇任又は採用し

た研究教育職員について紹介があり、次いで、徳澤季彦教授、小林政弘教授、時谷政行教授、田中照

也教授、向井清史准教授、江本一磨助教及び藤田慶二助教から所信表明があった。 

 

９ 配付資料の確認 

  漆原総務企画課長から、配付資料の確認があった。 

 

 議  事 

10 協議事項（１）運営会議議長及び副議長の選出について 

  飯野管理部長から、参考資料２に基づき、議長及び副議長の選出方法等について説明があった後、

議長候補者の選出について提案があり、審議の結果、藤堂委員を議長に選出し、同委員から就任の  

挨拶があった。 

  次いで、副議長候補者の選出について提案があり、審議の結果、藤澤委員を副議長に選出し、同委

員から就任の挨拶があった。 

 

11 協議事項（２）運営会議（第１０２回）議事要旨（案）について 

藤堂議長から、資料２に基づき、前回運営会議の議事要旨（案）について、修正等の意見がある場

合は、本会議終了までに申し出るよう発言があった。 

 

12 協議事項（３）人事委員会の設置について 

 山田所長から、参考資料３－１に基づき、研究教育職員の定員・現員等、現在の研究部の状況につ

いて説明があった。 

次いで、山田所長から、資料３－１及び資料３－２に基づき、次の人事委員会を設置することにつ

いて提案があり、審議の結果これを承認した。 
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（１） 学際的核融合科学分野の教授、准教授又は助教候補者を選考するための人事委員会 

（２） 複合大域シミュレーションユニットの特任助教候補者（クロスアポイントメント）を選考する

ための人事委員会 

また、藤堂議長から、参考資料３－６に基づき、人事委員会の組織及び委員長の選出について説明

があった後、藤堂議長から画面共有資料に基づき、今回設置する人事委員会の委員及び委員長につい

て提案があり、審議の結果、これを承認した。 

 

13 協議事項（４）COE 研究員選考委員会の設置について 

藤堂議長から、参考資料４に基づき、COE 研究員選考員会の設置について提案があり、審議の結果、

これを承認した。 

次いで、藤堂議長から、画面共有資料に基づき、委員候補者について提案があり、審議の結果、こ

れを承認した。 

引き続き、藤堂議長から、委員長を選出したい旨発言があり、審議の結果、委員長を選出した。 

山田所長から、COE 研究員という名称が分かりづらいことから、現在所内で名称について検討して

おり、検討結果を COE 研究員選考委員会で審議いただきたい旨の発言があった。 

 

14 協議事項（５）特別研究員選考委員会の設置について 

藤堂議長から、参考資料５に基づき、特別研究員選考委員会の設置について提案があり、審議の  

結果、これを承認した。 

次いで、藤堂議長から、画面共有資料に基づき、委員候補者について提案があり、審議の結果、こ

れを承認した。 

引き続き、藤堂議長から、委員長を選出したい旨発言があり、審議の結果、委員長を選出した。 

 

15 協議事項（６）令和７年度外部評価について 

藤堂議長から、資料４に基づき、令和６年度の外部評価報告書について、「核融合学際連携センター

先端学術研究連携部門」は英語で、「外部資金」は日本語で作成し、日本語の概要等と併せて、研究所

のホームページで公開済みである旨説明があった。 

山田所長から、令和７年度の外部評価の実施について検討したい旨提案があり、審議の結果、同  

評価を実施することとした。 

次いで、山田所長から、令和７年度の評価項目について、画面共有資料に基づき、「核融合科学学際

連携センター開発研究連携部門、安全衛生推進センター放射線管理」としたい旨提案があり、審議の

結果、これを承認した。 

藤堂議長から、参考資料６に基づき、委員会の組織及び任期について説明があった後、画面共有資

料に基づき、国内の委員候補者の提案があった。また、国外の委員及び専門部会委員の候補者につい

ては、次回の本会議で提案する旨説明があり、審議の結果、これを承認した。 

引き続き、藤堂議長から、委員長及び副委員長を選出したい旨発言があり、審議の結果、藤田委員

を委員長に選出し、副委員長の選出については委員長に一任することとした。 

藤堂議長から、今後の外部評価の進め方について、スケジュール等の説明があった。 

 

16 協議事項（７）共同研究委員会委員及び委員長等の選出について 
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藤堂議長から、参考資料７及び画面共有資料に基づき、委員候補者について提案があり、審議の結

果、これを承認した。 

次いで、藤堂議長から、共同研究委員会委員長を選出したい旨発言があり、審議の結果、委員長を

選出した。 

引き続き、藤堂議長から、各専門委員会の幹事長及び幹事を選出したい旨発言があり、審議の結果、

幹事長及び幹事を選出した。 

 

17 協議事項（８）人事委員会の常設化について 

山田所長から、資料５に基づき、運営会議において所長から人事に関する提案がなされる都度、人

事委員会を設置しているところであるが、候補者の選考等を機動的に進める観点から委員会を常設化

したい旨説明があり、意見交換を行った。 

意見交換を踏まえ、研究所において再度検討のうえ、令和７年９月９日開催予定の運営会議で再度

審議し、決定することとした。 

 

18 協議事項（９）人事関係規則等の一部改正について 

山田所長から、資料６に基づき、ＣＯＥ研究員の契約期間等の見直し、研究教育職員の所属ユニッ

トを変更する際の手続きの明文化及びクロスアポイントメント適用者の業務従事割合を変更する際

の手続きの明文化について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

19 報告事項（１）研究教育職員の人事異動について 

漆原総務企画課長から、資料７に基づき、運営会議（第１０１回）（令和７年３月１４日以降）の

研究教育職員に係る人事異動（昇任５名、採用２名、配置換１名）について報告があった。 

 

20 報告事項（２）令和８年度核融合科学研究所概算要求の概要について 

山田所長から、資料８に基づき、令和８年度概算要求事項について説明があった。 

 

21 報告事項（３）ユニット成果報告会について 

  坂本研究部長から、資料９に基づき、令和７年５月２８日、２９日に開催したユニット成果報告会

の概要について報告があった。 

  次いで、山田所長から、成果報告会を受けユニット等評価委員会で報告書を纏めてもらうため、任

期を令和７年８月末まで延長しており、令和７年９月９日開催予定の運営会議で新規委員の審議を予

定している旨説明があった。 

 

22 報告事項（４）タイ王国タクシン大学との学術交流に関する覚書の締結について 

  山田所長から、資料 10 に基づき、タクシン大学と研究協力に係る覚書を締結した旨の報告があっ

た。 

 

23 報告事項（５）核融合科学研究所オープンキャンパス２０２５について 

  高畑広報室長から、令和７年度のオープンキャンパスについて、令和７年１０月２５日（土）に  

開催予定である旨説明があった。 
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24 その他 

（１） 協議事項（２）運営会議（第１０１回）議事要旨（案）について 

本会議の冒頭で、藤堂議長から提案があった第１０１回の議事要旨（案）について、修正等

の意見は無く、これを承認した。 

 

25 閉会 

 

以 上 




