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　　自然科学研究機構核融合科学研究所運営会議（第１０８回）議事要旨 

 

１ 日   時  令和８年３月１０日（火）１３：４０～１６：１６ 

 

２ 場   所  核融合科学研究所管理・福利棟４階第３会議室、オンライン会議 

 

３ 出 席 者 （委 員）井、小澤、後藤、竹永、波多野、藤澤、藤田、村上（定）、米田、渡邉の

各委員 

藤堂、坂本、中村、安原、長壁、村上（泉）、今川、高畑、市口、 

森﨑の各委員 

 

（陪 席）山田所長、鈴木技術部長、飯野管理部長、漆原総務企画課長、 

新井財務課長、児島研究支援課長、安江施設・安全管理課長、 

松原総務企画課課長補佐、上杉総務係長、内川総務係員 

 

４ 欠 席 者 （委 員）松岡委員 

 

５ 配 付 資 料 

資料 １     自然科学研究機構核融合科学研究所運営会議（第１０７回） 
議事要旨（案） 

資料 ２    ＣＨＤ－Ｕ研究計画の在り方に関する提言 

資料 ３    研究教育職員人事に関する計画書等 

資料 ４     令和８年度客員教授等（国内）の招へい計画（案） 

資料 ５    令和８年度客員教授等（外国）の招へい計画（案） 

資料 ６   NIFS Peer Review Reports in FY2025 

資料 ７    ２０２６年度共同研究審査結果一覧表 
資料 ８    研究教育職員の人事異動 

資料 ９－１  人事委員会における候補者の決定結果について（報告） 

資料 ９－２  令和８年度核融合科学研究所クロスアポイントメント協定一覧 

資料 10    令和８年度博士研究員採用名簿（案） 

資料 11    令和８年度核融合科学研究所関係予算等について 

資料 12    学術研究基盤事業の年次計画の策定について 

資料 13      NIFS 共同研究成果報告会 参加者数一覧  

資料 14    令和 7年度人材育成会議の活動状況について 

資料 15    令和８年度運営会議主な審議事項・スケジュール等（案） 

参考資料１   核融合科学研究所における研究教育職員の人事に関する申合せ 

参考資料２   核融合科学研究所運営会議人事委員会規則 

参考資料３   核融合科学研究所客員教授等に関する要項 

参考資料４   核融合科学研究所博士研究員規則 

参考資料５   核融合科学研究所博士研究員選考手続に関する要項 
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６ 開会 

藤堂議長から、開会の挨拶があった。 

 

７ 所長挨拶 

山田所長から、挨拶があった。 

 

８ 出席者の確認等 

  松原総務企画課課長補佐から、本日の出席者数を確認したところ、構成員の過半数の出席が得られ

たので、本会は成立している旨報告があった。 

 

９ 研究教育職員の紹介について 

  山田所長から、資料８に基づき、令和８年１月１日付けで採用及び昇任した研究教育職員について

紹介があり、次いで、小林将人助教、西村大輝助教、彌冨豪助教、Wang Chenxu 助教、菱沼良光教授、

吉沼幹朗准教授及び鈴木千尋准教授から所信表明があった。 

 

10 配付資料の確認 

  漆原総務企画課長から、配付資料の確認があった。 

 

 議  事 

11 協議事項（１）運営会議（第１０７回）議事要旨（案）について 

  藤堂議長から、資料１に基づき、第１０７回の運営会議の議事要旨（案）等について、修正等の意

見がある場合は、本会議終了までに申し出るよう発言があった。 

 

12 協議事項（２）ＣＨＤ－Ｕ研究計画の在り方について 

  藤澤ＣＨＤ－Ｕ研究計画の在り方に関するワーキンググループ主査から、資料２に基づき、同ワー

キンググループが取りまとめた提言について説明があり、審議の結果、同提言をＣＨＤ－Ｕ研究計画

の基本方針とすることを承認した。 

  山田所長から、提言の取りまとめに携わった関係各委員に対して謝辞が述べられた。 
 
13 協議事項（３）研究教育職員の人事について 

 ア 研究教育職員の人事計画について 

   山田所長から、資料３に基づき、研究教育職員の人事計画について説明があり、審議の結果、こ

れを承認し、人事委員会において選考手続きを行うこととなった。 

   引き続き、山田所長から、参考資料２に基づき、人事委員会規則において委員の任期は１年であ

り、附則において現在の委員の任期は令和８年４月３０日までとなっているところ、令和８年６月

頃に開催予定の運営会議まで任期を延長することとしたい旨の提案があり、審議の結果、これを承

認した。 

 

 イ 令和８年度客員教授等（国内）の招へい計画について 

山田所長から、資料４に基づき、研究所内の審査結果を踏まえた令和８年度客員教授等（国内）
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の招へい計画（案）について提案があり、審議の結果、これを承認した。 

 

ウ 令和８年度客員教授等（外国）の招へい計画について 

 山田所長から、資料５に基づき、研究所内の審査結果を踏まえた令和８年度客員教授等（外国）

の招へい計画（案）について追加提案があり、審議の結果、これを承認した。 

 

14 協議事項（４）令和７年度外部評価について 

  藤田外部評価委員会委員長から、資料６に基づき、令和７年度外部評価報告書について説明があり、

審議の結果、これを承認した。 

山田所長から、外部評価に携わった関係各委員に対して、謝辞が述べられた。 

 

15 協議事項（５）２０２６年度共同研究採択結果について 

共同研究委員会委員長から、資料７に基づき、２０２６年度一般共同研究、課題提案型共同研究及

び研究コア提案型共同研究の審査結果について、説明があり、審議の結果、これを承認した。なお、

２０２６年度核融合開発共同研究採択結果については、後日、運営会議をメール開催して審議願いた

い旨説明があった。 

 

16 報告事項（１）研究教育職員の人事について 

 ア 研究教育職員の人事異動について 

   藤堂議長から、本会議の冒頭の研究教育職員の紹介と同様の内容であることから、報告を省略

する旨説明があった。 

 

 イ 人事委員会における候補者選考の報告等について 

   人事委員会委員長から、資料９－１に基づき、同委員会における特任教員及びクロスアポイント

メントの受入教員の候補者選考の選考結果について報告があった。引き続き、人事委員会委員長か

ら資料９－２に基づき、令和８年度のクロスアポイントメント制度の適用者（受入１７名、派遣１

名）について報告があった。 

 

 ウ 令和８年度博士研究員（前期分）の採用等について 

博士研究員選考委員会委員長から、資料１０に基づき、研究教育職員への採用に伴い、採用候補

補欠者を繰り上げ内定した旨報告があった。 

 

17 報告事項（２）令和８年度核融合科学研究所関係予算について 

  山田所長から、資料１１に基づき、令和８年度の核融合科学研究所関係予算について報告があった。 

 

18 報告事項（３）学術研究基盤事業の年次計画の策定について 

山田所長から、資料１２に基づき、学術研究基盤事業「超高温プラズマの「ミクロ集団現象」を中

核とした核融合科学の学術研究基盤計画」について、学術研究の大型プロジェクトに関する作業部会

において年次計画が策定された旨報告があった。 
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19 報告事項（４）令和７（２０２５）年度核融合科学研究所共同研究成果報告会について 

共同研究委員会委員長から、資料１３に基づき、令和８年１月２２日及び令和８年１月２３日に 開

催した２０２５年度原型炉研究開発共同研究、核融合開発共同研究、研究コア提案型共同研究、一般

共同研究、課題提案型共同研究及び基盤施設型共同研究の成果報告会についての概要及び討議内容等

について報告があった。 

 

20 報告事項（５）核融合科学研究所人材育成会議の活動状況について 

  人材育成会議議長から、資料１４に基づき、人材育成会議の活動状況について報告があった。 

 

21 報告事項（６）令和８年度運営会議の主な審議事項・スケジュール等について 

山田所長から、資料１５に基づき、来年度の運営会議の主な審議事項やスケジュール等について説

明があった。 

 

22 その他 

 ア 協議事項（１）運営会議（第１０７回）議事要旨（案）について 

本会議の冒頭で、藤堂議長から提案があった資料１について、修正等の意見は無く、これを承認

した。 

 

 イ 次回の開催日時について 

藤堂議長から、次回以降の運営会議の開催日時について、後日、日程調整の上で決定する旨説明

があった。 

 

 

以上 




